Teatrul Municipal ,,Matei Visniec” Suceava

str. Dragos Voda nr. 1 Suceava
CIF: 35143372
tel: 0330 803 995

office@teatrulmateivisniec.ro

Nr. 957 din 06.05.2019

ANUNT
In conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 21/2007 privind institutiile si companiile de
spectacole sau concerte, precum si desfdsurarea activitdfii de impresariat artistic, cu modificirile si completirile
ulterioare, Teatrul Municipal ,,Matei Vigniec” Suceava, anunti organizarea unui concurs in data de 13.05.2019, la
sediul Teatrului Municipal “Matei Vigniec” Suceava, strada Dragos Voda, nr.1, pentru ocuparea a 2 posturi contractuale
vacante de executie prin angajare directsi, pe perioadi determinatii, dupi cum urmeazi:

In cadrul Biroului tehnic de sceni

» Operator imagine, treapta I (M) - 1 post

Conditiile de participare la concurs sunt urmitoarele:
a) generale: cele previzute de art. 3 din Regulamentul-cadru - Anexa la H.G.R. nr. 286/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare;
b) specifice:
- studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat;
- vechime munci necesard de minimum - 6 ani si 6 luni

Cerinte specifice:

- cunostinte bune de operare calculator

- disponibilitate pentru deplasari (turnee in tari si strainatate)

- cunostinte bune de setare, operare si utilizare a videoproiectoarelor, mixerelor video, camerelor video, plicilor de
capturd video etc.;

- cunostinte bune despre conectica video (cabluri, HDMI, VGA, RCA, coaxial, etc.);

- cunostinte bune de utilizare a programelor Resolume Arena, Adobe Photoshop si altele similare.

- adaptabilitate rapida si deschidere spre invatare gi perfectionare;

- rezistentd la stress;

- disponibilitate la program flexibil.

> Muncitor din activitatea specifici institutiilor de spectacole sau concerte, treapta II (M) - 1 post

Conditiile de participare la concurs sunt urmétoarele:
a) generale: cele prevazute de art. 3 din Regulamentul-cadru - Anexa la H.G.R. nr. 286/2011, cu modificérile si
completérile ulterioare;
b) specifice:
- studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat;
- vechime in muncé necesard de minimum - 3 ani i 6 luni
- calificare In domeniul absolvit

Cerinte specifice:

- cunostinte operare calculator;

- disponibilitate pentru deplaséri (turnee in tara si striinitate);

- rezistentd la efort fizic;

- adaptabilitate rapida si deschidere spre invatare si perfectionare;
- rezistentd la stress;

- disponibilitate la program flexibil;

-----



Bibliografie:

- Ordonanta nr. 21/2007 privind institutiile 5i companiile de spectacole sau concerte, precum si desfisurarea activititii
de impresariat artistic;

- Tehnica in teatru — Stelian Carbunaru , Editura tehnici, Bucuresti, 1988

Concursul va consta in sustinerea unui Interviu.
Ora desfasuririi interviului: 10.00

Persoanele interesate vor depune pani la data de 10.05.2018, ora 14.00 la Compartimentul Resurse Umane din
cadrul Teatrului Municipal “Matei Visniec” Suceava dosarul care va cuprinde urmiitoarele documente:
- copia actului de identitate
- curriculum vitae model European
- scrisoare de intentie
- cerere de Inscriere (va fi solicitatd la Compartimentul Resurse Umane)
- copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor absolvite, certificate de calificare, etc.
- copie a carnetului de munca si/sau adeverinte care si ateste vechimea in munci i in specialitate
- adeverinti de sanatate de la medicul de familie sau Medicina Muncii
- cazier judiciar sau declaratie pe proprie raspundere ci nu are antecedente penale
Copiile actelor solicitate pentru dosarul de inscriere se vor prezenta Insotite de documentele originale.

Relatii suplimentare se pot obtine la Compartimentul Resurse Umane, camera 205, la telefon: 0330 803 995
int.110 sau 0759 048 681 sau e-mail office@teatrulmateivisniec.ro
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